
MOEDA: REAL

SINAPI: fev/23
Serviço: - BDI: 26,36%

UNIT.
S/ENCARGOS

TOTAL S/ 
ENCARGOS SOCIAIS

I MÃO DE OBRA 43 0,00
I.1 Coordenador Geral 1 24 mensalista 0,00 0,00
I.2 Engenheiro Senior 4 24 mensalista 0,00 0,00
I.3 Engenheiro Pleno 7 24 mensalista 0,00 0,00
I.4 Engenheiro Júnior 9 24 mensalista 0,00 0,00
I.5 Arquiteto Senior 2 24 mensalista 0,00 0,00
I.6 Arquiteto Pleno 2 24 mensalista 0,00 0,00
I.7 Arquiteto Júnior 1 24 mensalista 0,00 0,00
I.8 Geólogo 1 24 mensalista 0,00 0,00
I.9 Advogado 3 24 mensalista 0,00 0,00

I.10 Motorista 2 24 mensalista 0,00 0,00
I.11 Auxiliar Tecnico / Assistente de Engenharia 8 24 mensalista 0,00 0,00
I.12 Auxiliar de Escritório 3 24 mensalista 0,00 0,00

II ENCARGOS SOCIAIS SINAPI (72,10% do Subitem I) 0,00
III CUSTO ADMINISTRATIVO (30,00% do Subitem I) 0,00
IV DESPESAS GERAIS 0,00

IV.1 Consultoria especializada 1 24 400 horas 0,00 0,00
IV.2 Estagiário 3 24 132 horas 0,00 0,00
IV.3 Aluguel de imóvel 2 24 mês x m² 0,00 0,00
IV.4 Água (40m³/imóvel) 80 24 M3 0,00 0,00
IV.5 Internet - Assinatura mensal 2 24 M3 0,00 0,00
IV.6 Energia, incluso impostos (1.000kWh/imóvel) 2.000 24 KWH 0,00 0,00
IV.7 Material de expediente (escritório) 1 24 un 0,00 0,00
IV.8 Veículo Utilitário, manutenção inclusa (sem motorista e sem combustível) 2 24 176 horas 0,00 0,00
IV.9 Gasolina 300 24 L 0,00 0,00

IV.10 Auxílio Refeições (mensalista) 43 24 22 unid./dia 0,00 0,00
V TOTAL GERAL (soma dos itens I, II, III e IV) 0,00
VI BDI (26,36%) (sobre item V) 0,00

VII -R$                              TOTAL

COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARÁ

ITEM DISCRIMINAÇÃO Quant.

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA PARA ELABORAÇÃO DE PLANILHAS DE ORÇAMENTOS, PROJETO BÁSICO E EXECUTIVO PARA 
OBRAS DE SANEAMENTO COM SUPORTE TÉCNICO, PLANEJAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE OBRAS DA COSANPA

Meses hora/mês UNID.
PREÇO (R$)


