Companhia de Saneamento do Para

RESOLUGCAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Resolugao n. 05, de 02 de julho de 2020.

Disp6e sobre o regimento interno da
Auditoria Interna da Companhia de
Saneamento do Para, define o ambito de
competéncia e estruturacao da Auditoria
Interna.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARA — COSANPA, no uso de suas atribuicdes e competéncias que sdo conferidas pelo
artigo 41, inciso X do Estatuto Social da Companhia e de acordo com deliberacao

unanime tomada nesta data, e

CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade, da moralidade e da
eficiéncia, deve a Administragdo Publica Estatual atuar de acordo
com a legislagao aplicavel e primar pela atuagao ética e proba no

trato do bem publico.

CONSIDERANDO o artigo 7°, inciso VIII da Lei 12.846 (Lei Anticorrupgao), a existéncia
de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e
incentivo a denuncia de irregularidades serdao levados em
consideracdo para redugdo de possiveis sangdes aplicaveis a
empresa e coopera na protegdo dos dirigentes contra alegagao de

culpa por omissao por ato lesivo contra a Administragao Publica.

CONSIDERANDO o artigo 9°, da Lei 13.303/2016 (Lei das Estatais), a sociedade de

economia mista devera adotar regras de estruturas e praticas de/,'

gestao de riscos, o que engloba a Auditoria Interna e o Comité de ||

\\\ Auditoria Estatutario, sendo que ja foi ultrapassado o prazo de 24““"’
(vinte e quatro) meses (art.91) para promover as adaptacoes -
necessarias a-adequagao a esta lei. (<
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Companhia de Saneamento do Pard

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 75 a 78 do Estatuto Social da Companhia que
declara a necessidade de constituicdo de Auditoria Interna como

Unidade Interna de Governanga.

CONSIDERANDO a Lei de Improbidade Administrativa que dispde sobre as hipoteses
que causam prejuizo ao Erario e que atentam contra os principios da
Administracdo Publica, a implementagdo do Compliance visa

fortalecer o combate a realizagdo de atos de improbidade.

CONSIDERANDO as recentes recomendacgées do Tribunal de Contas do Estado do
Para para fortalecimento do sistema de controle interno, o que

engloba a implementacgéo das referidas instituigoes.

RESOLVE.

1. APROVAR o'regimento interno da Auditoria Interna da Companhia de Saneamento
do Para, o qual norteia as atribuicbes de competéncia e respectiva estruturacao,

conforme anexo unico da presente Resolugao.

Sala das sessoes do Conselho de Administragao, e 02 \de julho de 2020.
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ANEXO UNICO DA RC N° 05/2020, DE 02 DE JULHO DE 2020

ANEXO UNICO DA RC N° 05/2020, DE 02 DE JULHO DE 2020.

REGIMENTO INTERNO DA AUDITORIA INTERNA DA COSANPA

Da Finalidade

Art. 1°. O presente Regimento Interno regula as atividades e atribuicbes da Auditoria
Interna — AUDI — da COSANPA PA.

Art. 2°. A AUDI desenvolve atividade de avaliagdo independente, objetiva e de
consultoria orientada para agregar valor e melhorar as operagdes da Companhia,
auxiliando-a no alcance de seus objetivos estratégicos e visando a melhoria da eficiéncia
e eficacia dos controles, da gestdao de riscos, da performance dos processos e da
governanga corporativa.

Art. 3°. O ambito de atuacdo da AUDI compreende a COSANPA e suas possiveis
subsidiarias.

Art. 4°. A Auditoria Interna atua com autonomia e independéncia, como 6rgao vinculado

ao Comité de Auditoria Estatutario, o qual & 6rgao técnico de auxilio permanente do

Conselho Administrativo, observadas as disposi¢do do Estatuto Social e da legislagao

em vigor.

Art. 5°. A Auditoria Interna tem por fungao principal, no ambito de sua competéncia,
acompanhar, monitorar, orientar e auditar os processos internos da empresa, em seus

diversos aspectos, tais como:
s

| — governanca corporativa;
II- gestao de riscos;
lll- elaboracéo e apresentagao das demonstragdes contébeis e financeiras;

IV- procedimentos de aderéncia as normas regulatérias

Art. 6°. A AUDI podera reportar-se ao Conselho Fiscal sobre as recomendacgdes relativas
ao descumprimento do Codigo de Conduta e Integridade (Politica Anticorrupgao) se os il
administradores deixarem de adotar medidas necessarias em relagao a situacao relatada
em até trinta dias. |

Da Estrutura [
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ANEXO UNICO DA RC N° 05/2020, DE 02 DE JULHO DE 2020

Art. 7°. Os integrantes da Unidade de Auditoria Interna deverao, no exercicio de suas
fungdes, respeitar os deveres de lealdade e diligéncia, bem como observar o Codigo de
Conduta Etica, as politicas, as normas e os regulamentos, buscando sempre preservar
os interesses da Companhia e de seus acionistas.

Art. 8°. Nao podera ser nomeado Auditor Geral aquele que:
| - tiver ou representar interesse conflitante com a Companhia; ou

Il - tiver no Conselho de Administragdo, no Conselho Fiscal ou na Diretoria Executiva
parente consanguineo ou afim até 3° (terceiro) grau.

Paragrafo inico A chefia da Auditoria Interna deve ser exercida por empregado
publico efetivo, com pelo menos 10( dez) anos tempo de servigo na Administragéo
Publica Direta ou Indireta comprovada, nivel superior, em area correlata a fungao, com
experiéncia em governanga corporativa.

Art. 9°. A designacéo do cargo de Auditor Geral se dara pelo Diretor-Presidente, apos
aprovacao do Conselho de Administragéo.

Art. 10. A destituicdo do cargo de Auditor Geral se dara por:
| - renuncia;

Il - deliberacao do Conselho de Administragao.

Art. 11. No minimo, 1 (um) funcionario da Auditoria Interna sera obrigatoriamente
Bacharel em Contabilidade com registro regular no respectivo Conselho Profissional,
respeitado o previsto no artigo 8°.

Dos Principios

Art. 12. Os auditores internos devem aplicar e defender os seguintes principios:

| — Integridade: a integridade dos auditores internos estabelece crédito, fornecendo a
base para a confiabilidade atribuida a seus julgamentos;

Il - Objetividade: os auditores internos devem exibir o mais alto grau de objetividade//' X
profissional na coleta, avaliagdo e comunicagao de informacdes sobre a atividade ou -
processo examinado, bem como efetuar uma avaliacdo equilibbrada de todas as
circunstancias relevantes, ndo sendo indevidamente influenciados pelos interesses ; /)
proprios ou de terceiros na formulagao dos julgamentos; uﬁ/
~

Il - Confidencialidade: os auditores internos devem respeitar o valor e a propriedade das
informagbes que recebem e nao divulgar informacgdes sem a autorizagao apropnada a
nao ser em caso de obrigacéo legal ou profissional de assim procederem; P
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REGIMENTO INTERNO
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ANEXO UNICO DA RC N° 05/2020, DE 02 DE JULHO DE 2020

IV - Competéncia: os auditores internos devem aplicar o conhecimento, as habilidades e
a experiéncia necessarias na execugao dos servigos de Auditoria Interna.

Das Competéncias

Art. 13. S&o atribuigées da AUDI:

| - auxiliar o Conselho de Administragdo e o Comité de Auditoria, dentro do limite de
suas competéncias;

Il - aferir a adequacéo do controle interno, a efetividade do gerenciamento dos riscos e
dos processos de governanca e a confiabilidade do processc de coleta, mensuragao,
classificacdo, acumulacgao, registro e divulgagdo de eventos e transagdes, visando ao
preparo de demonstragdes financeiras;

Il - examinar e avaliar a adequacao, eficiéncia e eficacia do desempenho das unidades
em relacéo as suas atribuigdes e aos planos, objetivos e politicas da COSANPA;

IV - apurar fraudes e irregularidades identificadas pela propria Auditoria Interna ou a partir
de demandas da Administragdo ou do recebimento de denuncias;

V - dar conhecimento a Presidéncia das denuncias que, em tese, indicam a pratica de
atos lesivos a Administracao Publica, para que sejam tomadas as providéncias
necessarias,

VI - avocar apuracgéo de irregularidades, a seu critério, requeira maior independéncia
ou que a relacgao custo/beneficio demonstre viabilidade;

VII - apontar, em seus relatérios, a necessidade imediata de instauragéao pela Comissao
Permanente de Inquérito Administrativo, quando identificadas irregularidades graves
que demandem a avaliagdo da aplicabilidade de medidas disciplinares;

VIII — dar conhecimento, ao Conselho de Administragdo, ao Comité de Auditoria e ao
Diretor-Presidente, acerca dos resultados das auditorias realizadas;

IX - coordenar o relacionamento com os 6rgdos de controle externo;
X = colaborar com as atividades desenvolvidas pelo Controle Interno; ’

XI - emitir recomendacgbes para o aprimoramento da governanga, da gestao de riscos,
do sistema de controles internos e da performance dos processos, dentre outras |
recomendagodes pertinentes aos trabalhos realizados;

Xl — fiscalizar a confiabilidade do processo de coleta, mensuragéo, classificagéo, '
acumulacéo, registro e divulgacao de eventos e transagdes, visando a elaboragao das
demonstracdes financeiras pela area responsavel / e A
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ANEXO UNICO DA RC N° 05/2020, DE 02 DE JULHO DE 2020

Xl - Verificar o cumprimento e a implementacao pela Companhia das recomendacgoes
ou determinagdes da Controladoria-Geral do Estado do Para,do Tribunal de Contas do
Estado do Para e do Conselho Fiscal

Art. 14. Cabera ainda a AUDI:

| - elaborar o Plano Anual de Auditoria e submeté-lo a aprovacao do Comite de
Audltorla

Il — com prévia anallse do Comite de Auditoria, elaborar, anualmente, a proposta
orcamentaria e as propostas de fixacdo das atribuicbes e de regulamentacao do seu
funcionamento;

IIl — cooperar com o Relatério de Controle Interno, parte integrante da Prestacao de
Contas da Companhia, encaminhada anualmente ao Tribunal de Contas do Estado do
Para;

IV - apresentar, periodicamente, relatério de suas atividades ao COAUDI,

V - responder as demandas internas ou externas relacionadas a matérias de sua
competéncia.

V| - avaliar e monitorar, em conjunto com o Conselho de Administragdo, Comite de
Auditoria e Diretoria Executiva , a adequacao e a divulgagao das transagées com partes
relacionadas, na forma da Lei n°® 13.303/2016;

VIl - avaliar e monitorar, juntamente com o Conselho de Administragado, Comité de
Audiotira e a Diretoria Executiva , a adequagado das acgdes de prevengao e combate a
fraude e a corrupgao;

VIII - realizar da pesquisa de satisfagdo dos trabalhos realizados pela Auditoria Interna
Paragrafo Gnico Os auditores internos nao terdo responsabilidade operacional ou
autoridade sobre qualquer uma das atividades auditadas

IX- participagdo no processo de contratacdo de auditoria independente para as
demonstragdes contabeis e para observancia de outras exigéncias legais decorrentes
dos negocios da COSANPA

X- participagdo e acompanhamento nos processo de contratacdo de servigos
especializados relacionados a auditoria, quando necessarios

Art. 15. Quando se fizer necessario, a Auditoria Interna podera solicitar a assisténcia de
especialistas e de outros profissionais, internos ou externos a Companhia.

Art. 16. Quanto as atividades de Auditoria de Controles Internos, cabera a AUDI:

r
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ANEXO UNICO DA RC N° 05/2020, DE 02 DE JULHO DE 2020

Il verificar a efetividade dos controles internos, para que possam gerar informacoes
fidedignas para as Demonstragdes Financeiras e contribuir para a segurang¢a na tomada
de decisdes da Administragao;

lll - verificar a performance dos processos e a efetividade da gestdo de riscos e da
governanga da Companhia;

IV - elaborar o Programa de Trabalho e o respectivo Cronograma;

V - emitir Nota de Auditoria ou Relatério Prévio, quando se fizerem necessarios, com as
constatacdes e recomendagdes a serem discutidas com a Unidade auditada;

VI - elaborar Relatério Conclusivo com as constatagdes e recomendagoes da Auditoria,
os comentarios e o plano de a¢ao da Unidade auditada, bem como o Sumario Executivo
com a sintese das constatagoes;

VIl - manter controle de todas as vias do Relatério Conclusivo e do Sumario Executivo
emitidas e enviadas;

VIII - arquivar as vias da Auditoria do Relatério Conclusivo e do Sumario Executivo
em local seguro e de acesso restrito.

Art. 17. Quanto as'atividades de Auditoria de Procedimentos, cabera a AUDI:

| - realizar auditorias oriundas de demandas especiais, compreendendo a apuragao de
denuncias e irregularidades e a avaliagao de controle interno especifico;

Il - registrar e controlar todas as denuncias sobre praticas consideradas ilicitas ou
contrarias aos interesses da Companhia, tais como fraude, irregularidade, conflito de
interesses, dentre outras;

lIl - acompanhar o resultado da apuragao de todas as denuncias recebidas e centralizar
seu arquivamento;

IV - elaborar o Programa de Trabalho das auditorias e o respectivo Cronograma;

V - elaborar Relatério Especial Prévio, quando for o caso, com recomendagbes ou_-
solicitagdo de maiores esclarecimentos, para comentarios da Unidade; &7

VI - elaborar Relatorio Especial com as constatacbes de auditoria e eventuais”
recomendagdes, bem como o Sumario Executivo com a sintese das apuragdes e

providéncias sancionatorias; :

~ VIl - manter controle de todas as vias do Relatério Conclusivo e do Sumario Executivou

(

\

\\\ emitidas e enviadas: (

\ VIl - arquivar as vias da Auditoria do Relatério Conclusivo e do Sumario Executivo /' |
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IX em local seguro e de acesso restrito.
Do Acesso

Art. 18. A Auditoria Interna tera autorizagdo para acesso, sem nenhuma restricao, a
quaisquer dependéncias, arquivos, documentos e sistemas informatizados da
Companhia, cabendo as unidades envolvidas colaborar na localizagao e elaboracao de
informacdes e na interpretacdo de atos, dados ou fatos administrativos, quando
solicitadas.

Paragrafo unico. A Auditoria Interna podera solicitar as areas da COSANPA, quando
necessario ou pertinente, informagdes que deverao ser apresentadas tempestiva e
obrigatoriamente pelos seus respectivos gestores.

Da Comunicagao com as Diretorias e com as Unidades
Organizacionais

Art. 19. A Auditoria Interna devera encaminhar os Relatérios Prévios ou as Notas de
Auditoria, contendo suas constatagbes e recomendagdes, para conhecimento dos
Diretores de vinculacdo das Unidades envolvidas, com copia para o Presidente desta
Estatal, que deverao, no prazo de até 30 dias uteis contados do recebimento, elaborar e
enviar a AUDI suas respostas e planos de agao para a implementagcao das melhorias
de controle, com a aprovagao formal dos Diretores.

Paragrafo unico. Caso a Unidade nao apresente resposta no prazo acima mencionado,
a AUDI podera emitir o Relatério Conclusivo sem suas consideragoes.

Art. 20. A AUDI enviara o Relatério Conclusivo de auditoria para os Diretores e os
Gestores das Unidades envolvidas, bem como o Sumario Executivo para o Diretor-
Presidente, para conhecimento.

Art. 21. A AUDI solicitara a Unidade auditada posicionamento acerca do atendimento e
da implantagao das recomendacgdes emitidas.

Art. 22. Cabera a todos os gestores e empregados da COSANPA PA prestar o apoio ./
necessario para a realizacao das ac¢des de controle pela Auditoria Interna.

( "\ Do Reporte ao Conselho de Administracao e ao Comite de Auditoria

Art. 23. A Auditoria Interna devera emitir relatorios trimestrais a serem enviados aos
membros do Conselho de Administragao, acerca dos trabalhos realizados e em /
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andamento na AUDI, bem como apresenta-los, trimestralmente, ao referido 6rgao, em
suas reunioes.

Art.24. Em relacéo a Auditoria Interna, o Comité de Auditoria ira:

I — Supervisionar e avaliar, a0 menos uma vez ao ano, as atividades, os recursos e
a estrutura organizacional da Auditoria Interna, para assegurar o seu funcionamento
adequado e zelar pela adequagao dos recursos materiais postos a disposi¢ao da area.
Il - Revisar e aprovar o Plano Anual de Trabalho da Auditoria Interna para o proximo
exercicio, com base nos processos de gestao de risco e conformidade com as normas e
controles existentes, zelando para que haja coordenagdo com os trabalhos dos
Auditores Independentes.

I — Acompanhar a execugéo do Plano Anual de Trabalho da Auditoria Interna e, se
for o caso, aprovar eventuais alteragbes considerando as mudangas nos riscos do
negocio.

IV - Assegurar que as recomendagdes relevantes feitas pela Auditoria Interna, assim
como as respostas sugeridas pela Diretoria respectiva, sejam recebidas, discutidas e
adequadamenteimplementadas.

V - Discutir com a Auditoria Interna o resultado de recentes inspegoes efetuadas
pelos 6rgaos reguladores.

VI - Assegurar que o Auditor Interno tenha acesso ao Comité, quando solicitado.

VIl - Realizar anualmente a avaliacao de desempenho da Auditoria Interna.

VIl — Referendar a escolha do responsavel pela Auditoria Interna indicado pelo
Presidente do Conselho de Administracdo, dentre os empregados publicos efetivos da
Companhia. _

IX — Aprovar a Politica Institucional de Auditoria Interna.

Art. 25. Anualmente, a Auditoria Interna submetera ao Comité de Auditoria € ao
Conselho de Administracdo o plano da programagéo para um ciclo de trabalhos, bem
como prévia do orgamentario para o ano seguinte ou para proprio projeto. ¢ },,-

§1° Todos os trabalhos realizados, bem como os desvios significativos da programaco de
trabalhos serdo comunicados ao Comité de Auditoria, por meio de reportes trimestrais das
atividades

(\ Ar.26. A Auditoria ao apresentar o relatério de auditoria ao Conselho de
\ \ Administracdo e ao Comité de Auditoria o fara apontando as respostas e acoes corretivas

\ O\ . vas )
\ \tomadas ou a serem tomadas em relacdo as descobertas e as recomendagoes
encaminhadas no plano de a¢des das areas auditadas./
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Do Reporte ao Conselho Fiscal
Art. 27. A AUDI apresentara, trimestralmente, ao Conselho Fiscal, os trabalhos
realizados, apo6s sua apresentagao ao Conselho de Administracao.

Art. 28. Na ocorréncia de situagao prevista no art. 5° deste Regimento, o Auditor Geral
devera:

| — reunir-se com o Presidente do Conselho Fiscal para expor os fatos e solicitar reuniao
com os demais Conselheiros;

Il — elaborar relatorio contendo os documentos que evidenciam os fatos, que devera ser
entregue aos Conselheiros no dia da reuniao;

Dos Papéis de Trabalho

Art. 29. A AUDI devera manter registros de suas atividades e documentar, por meio de
papeis de trabalho, todas as questdes consideradas importantes para proporcionar
evidéncias, visando fundamentar os trabalhos de auditoria.

Paragrafo unico. Considera-se papéis de trabalho a documentacdo preparada pelo
auditor ou fornecida a este na execugao da auditoria, seja em papel, arquivo eletrénico,
foto, video ou outros meios, devendo integrar um processo organizado de registro de
evidéncias.

Art. 30. O auditor devera organizar a pasta de trabalho, fisica ou eletrénica, e indexar os
papéis de trabalho com vistas a facilitar seu arquivamento e permitir facil acesso aos
mesmos.

Do Orgamento Proprio

Art. 31. A AUDI encaminhara anualmente, na data definida pela Diretoria Financeira e
de Relagbes com Investidores, proposta detalhada de orgamento anual, discriminando
valores e objetos da despesa, a exemplo de:

| - gastos para realizagao de auditorias e investigacoes;

Il - despesas com aquisi¢éo e manuteng&o de sistemas de Tecnologia de Informacédoe =
Comunicacao;

[l - despesas com treinamentos e capacitagdes de sua equipe;

IV - despesas com consultorias.

Paragrafo unico. A propostgﬁde orgam nto da Auditoria Interna devera ser aprovada pelo

2
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Conselho de Administracdo da COSANPA, inclusive a dotagao proépria por Projeto.
Dos Deveres e Vedagoes

Art. 32. Os empregados lotados na AUDI devem:

| - executar seus trabalhos com honestidade, diligéncia, responsabilidade,
impessoalidade e zelo;

Il - respeitar e contribuir para os objetivos legitimos e éticos da Companhia;

[l - melhorar continuamente sua proficiéncia, bem como a eficacia e a qualidade de seus
Servicos;

IV - divulgar todos os fatos materiais de seu conhecimento que, caso nao sejam
divulgados, podem distorcer o relatério apresentado sobre as atividades objeto da
revisao;

V - ser prudentes no uso e protecao das informagdes obtidas no curso de suasfuncoes;

VI - observar a legislagdo, o Cédigo de Conduta Etica, a Politica Anticorrupgéo e as
demais Politicas, Normas de Procedimentos e Regulamentos da COSANPA PA.

Art. 33. E vedado aos empregados lotados na AUDI:

| - atuar em atividades que possam caracterizar participagao na gestao e comprometer
sua independéncia;
Il - conscientemente, tomar parte de qualquer atividade ilegal ou se envolver em atos
improprios para a Companhia;
Ill - participar de qualquer atividade ou relacionamento que possa prejudicar ou que
presumidamente prejudicaria sua avaliagdo imparcial, incluindo as atividades ou
relacionamentos que podem estar em conflito com os interesses da COSANPA PA;

IV - aceitar algo que possa prejudicar ou que presumidamente prejudicaria seu
julgamento profissional;

V - valer-se de informacéo privilegiada para obter vantagem para si ou para outrem;

VI - utilizar informagdes de forma contraria a lei ou em detrimento dos objetivos legitimos
e éticos da COSANPA PA;

VII - receber qualquer modalidade de vantagem em razao do exercicio do cargo.

Das Disposi¢coes Gerais

Art. 34. Os casos omiélsos relativos a este Regimento seréo submetidos ao Conselho d
% ¥ F
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Administracao.

Art. 35. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo Conselho de
Administracdo, que podera modifica-lo a qualquer tempo, com o voto favoravel da
maioria dos seus membros presentes a reunido que deliberar sobre este assunto,
devendo ser arquivado na sede da Companhia.
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