Companhia de Saneamento do Pari

RESOLUGAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
Resolucao n. 04, de 02 de julho de 2020.

Dispoe sobre o regimento interno do Comité
de Auditoria Estatutario da Companhia de
Saneamento do Para, define o seu ambito de
competéncia e estruturagao.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARA — COSANPA, no uso de suas atribuices e competéncias que sao conferidas pelo
artigo 41, inciso X do Estatuto Social da Companhia e de acordo com deliberacao

unanime tomada nesta data, e

CONSIDERANDO os principios constitucionais da legalidade, da moralidade e da
eficiéncia, deve a Administragdo Publica Estatual atuar de acordo
com a legislagao aplicavel e primar pela atuagéo ética e proba no

trato do bem publico.

CONSIDERANDO o artigo 7°, inciso VIII da Lei 12.846 (Lei Anticorrupgao), a existéncia
de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e
incentivo a denuncia de irregularidades serdo levados em
consideragdo para redugdo de possiveis sangdes aplicaveis a
empresa e coopera na protecao dos dirigentes contra alegacao de

culpa por omissao por ato lesivo contra a Administragdo Publica.

CONSIDERANDO o artigo 9°, da Lei 13.303/2016 (Lei das Estatais), a sociedade de
economia mista devera adotar regras de estruturas e praticas de
gestdo de riscos, o que engloba a Auditoria Interna e o Comité de/)

" Auditoria Estatutario, sendo que ja foi ultrapassado o prazo de 24

(vinte e quatro) meses (art.91) para promover as adaptacdes

necessarias a adequacao a esta lei. Q\\,
s

CONSIDERANDO a.previsédo no artigo 63 do Estatuto Social que garante a supervisao ,
”/ Comité de Auditoria Estatutaria e ao Conselho de mistr 50

~
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aos atos de Auditoria Interna, bem como, o artigo 75 a 78 do mesmo
diploma que declara a necessidade de constituicdo de Auditoria

Interna como Unidade Interna de Governanga.

CONSIDERANDO a Lei de Improbidade Administrativa que dispde sobre as hipéteses
que causam prejuizo ao Erario e que atentam contra os principios da
Administragao Publica, a implementacdo do Compliance visa

fortalecer o combate a realizagdo de atos de improbidade.

CONSIDERANDO as recentes recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado do
Para para fortalecimento do sistema de controle interno, o que

engloba a implementacao das referidas institui¢cdes.

RESOLVE:

1. APROVAR o Regimento Interno que disciplina o funcionamento do Comité de
Auditoria Estatutario — COAUD da COSANPA, o6rgao estatutario de carater permanente

da Companhia, conforme anexo Unico da presente Resolugao.

Sala das sessdes do Conselho de Administracao, em ()/’Nje julho de 2020. _
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGIMENTO INTERNO
COMITE DE AUDITORIA

ANEXO UNICO DA RC N° 04/2020, DE 02 DE JULHO DE 2020

ANEXO UNICO DA RC N2 04/2020, DE 02 DE JULHO DE 2020

CAPITULO 1
DO OBJETO DO REGIMENTO INTERNO

Art. 1° O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Comité de Auditoria
Estatutdrio — COAUD da Companhia de Saneamento do Para - COSANPA, 6rgdo estatutario de
carater permanente, observadas as disposi¢des do Estatuto Social, da legislagdo vigente e as
deliberagdes do Conselho de Administragdo.

CAPITULO II
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 2° O COAUD, orgéo estatutdrio de natureza colegiada, vinculado ao Conselho de
Administragdo, tem por finalidade assessora-lo no exercicio das suas fung¢des de auditoria,
supervisdo e fiscalizagdo sobre a qualidade das demonstragdes contdbeis e financeiras, a
efetividade dos sistemas de controle interno e de auditorias interna e independente.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 3% O COAUD sera integrado por 3 (trés) membros efetivos, eleitos e destituidos pelo
Conselho de Administrag@o, sendo, residentes na localidade da sede da Empresa.

Art. 4° Os membros do COAUD, em sua primeira reunifo, elegerdo o seu presidente, a
quem cabera dar cumprimento as delibera¢des do 6rgéo, com registro em livro de atas.

§ 1° O presidente do COAUD tera mandato de 1 (um) ano, permitida uma recondugo.

§ 2°0 presidente do Comité escolhera o seu substituto em caso de auséncias ou
impedimentos.

CAPITULO IV
DO MANDATO

coincidente para cada membro, permitida a reelei¢éo.

§1° Para preservar a regra da ndo coincidéncia dos mandatos dos membros do Comité de
Auditoria, na primeira eleigdo para os membros deverdo os membros eleitos terem os mandatos
respectivos de 2 (dois) anos, 18 (dezoito) meses e 1 (um) ano, conforme decisdo do Conselho de
Administragdo \

§2° Salvo na hipotese de/ rentficla ou destitui¢do, considera-se autpmakrmm\?‘-\

prorrogado o cargo de Membro do/ Comité fe Auditoria, até a 1ndlca,gao do substltuto to_pelo-

Conselho de Administragao. ;
/

Art. 5° O mandato dos membros do Comité de Auditoria sera de 02 (dois) anos, ndo @




COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGIMENTO INTERNO
COMITE DE AUDITORIA

. ANEXO UNICO DA RC N°© 04/2020, DE 02 DE JULHO DE 2020

Art. 6° O integrante do COAUD somente podera voltar a integrar o érgdo apos decorridos,
no minimo, 3 (trés) anos do final de seu mandato anterior, observada a hipétese de reeleigéo.

Art. 7° Os membros do Conselho de Administragdo poderdo ocupar cargo no COAUD,
desde que optem pela remuneragdo de membro do referido Comité.

CAPITULO V
DOS REQUISITOS E VEDACOES

Art. 8° Pelo menos um dos Membros do Comité devera ter reconhecida experiéncia em
contabilidade societdria, andlise, preparagdo e avaliagio de demonstragdes financeiras,
conhecimento de controle interno.

CAPITULO VI
DA POSSE E DESTITUICAO

Art. 9° Os membros do COAUD serdo investidos em seus cargos desde a data da respectiva
eleigdo, independente da assinatura dos respectivos termos de posse.

Paragrafo unico. Os membros do COAUD deverio, antes de entrar no exercicio da fungfo e
ao sair, apresentar declaragdo de bens e de desimpedimento 8 COSANPA, anualmente renovada.

Art. 10. Os membros do COAUD poderdo ser destituidos pelo voto justificado da maioria
absoluta dos membros do Conselho de Administrago.

CAPITULO VII
DA VACANCIA E SUBSTITUICAO

Art. 11. Dar-se-4 vacancia do cargo, ao membro do COAUD que deixar de comparecer a 2
(duas) reunides consecutivas ou 3 (trés) intercaladas, nas ultimas 12 (doze) reunides, sem
justificativa, além dos casos previstos em lei.

Art. 12. No caso de vacancia de cargo de membro do COAUD, o Conselho de
Administracho elegerd novo membro para completar o mandato do membro anterior.

Art. 13. O cargo de membro do COAUD ¢ pessoal ¢ ndo admite substituto temporario ou &5
suplente.

Paragrafo tnico. No caso de vacancia de membro do Comité de Auditoria, o Conselho de
Administra¢@o elegera o substituto para completar o mandato do membro anterior. Ja no caso de
auséncias ou impedimentos eventuais de qualquer membro do comité, este deliberara com os
manescentes, visto que o cargo de membro do Comité de Auditoria é pessoal ¢ ndo admite /—) /
substituto temporario.

/

1 CAPITULO VIII
/ ; DA REMUNERACAO
|
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Art. 14. A remunerac¢do dos membros do COAUD sera fixada pela Assembleia Geral, em
montante ndo inferior a remunera¢do dos Conselheiros Fiscais.

CAPITULO IX
DAS COMPETENCIAS

Art. 15. Compete ao COAUD, sem prejuizo de outras competéncias previstas em outros
dispositivos legais ou infra legais:

I - estabelecer as regras operacionais e plano anual de trabalho para seu funcionamento e
submeté-las, bem como as respectivas alteragdes, a aprovagdo do Conselho de Administragio;

I - avaliar e monitorar a efetividade dos sistemas de controle interno;

IIT- avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a
verificagdo do cumprimento dos dispositivos legais e normativos aplicdveis, além de
regulamentos e codigos internos;

IV - recomendar a corre¢do ou aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos
identificados no ambito de suas atribui¢des;

V - avaliar e monitorar o cumprimento, pela Diretoria Executiva, das recomendacdes feitas
pelo COAUD e pelos auditores independentes ou internos;

VI - avaliar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna, o Relatério Anual de
Atividades da Auditoria Interna, o orgamento e as propostas de fixa¢do das atribui¢des e de
regulamenta¢do do funcionamento da Auditoria Interna;

VII - avaliar os relatorios e documentos destinados ao Conselho de Administragdo, que
tratem dos sistemas de controle interno;

VIII - estabelecer e divulgar procedimentos para recepgdo e tratamento de informagdes
acerca do descumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis a empresa, além de
regulamentos e codigos internos, inclusive com previsdo de procedimentos especificos para
prote¢do do prestador da informagdo, como anonimato e garantia de confidencialidade;

IX - comunicar ao Conselho de Administragdo a existéncia ou as evidéncias de erro ou
fraude representadas por:
a) inobservancia de normas legais e regulamentares que coloquem em risco a continuidade

da COSANPA;
b) fraudes de qualquer valor perpetradas por dirigentes estatutarios da COSANPA;
c) fraudes relevantes perpetradas por funcionarios da COSANPA ou terceiros; ,/,})5

d) erros que resultem em incorregdes relevantes nas demonstra¢des contabeis da
COSANPA. ’

X - avaliar os relatorios relativos as atividades da Auditoria Interna, Ouvidoria e Controles
Internos;

i \ XI - avaliar a adequagdo das metas e indicadores do planejamento estratégico proposto,

\ bem como acompanhar o seu desempenho;
XII - supervisionar as atividades dos auditores independentes e avaliar a sua independéncia, a ‘

ualidade dos servigos prestados e a adequag@o de tais servigos as necessidades da Empresa; :

XIII - supervisionar as atividades desenvolvidas nas édreas de controle interno, de auditoria\ﬁ

interna e de elaboragdo das demonstragdes contébejs e financeiras da Empr
4 /L
v




REGIMENTO INTERNO

’ COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
COMITE DE AUDITORIA

e ANEXO UNICO DA RC N° 04/2020, DE 02 DE JULHO DE 2020

XIV - opinar sobre a contratagdo e a destitui¢do da entidade a ser contratada para prestagdo
dos servicos de auditoria independente;

XV - monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de controle interno, das
demonstragdes contdbeis e financeiras e das informagdes e medigdes divulgadas pela COSANPA;

XVI - avaliar e monitorar exposi¢des de risco da COSANPA, na forma da Lei n°
13.303/2016, podendo inclusive requerer, entre outras, informagdes detalhadas sobre politicas e
procedimentos referentes a:

a) remuneracdo dos membros do Conselho de Administra¢do e da Diretoria Executiva;
b) utilizagdo de ativos da Empresa; e
¢) gastos incorridos em nome da Empresa.

XVII - avaliar e monitorar, em conjunto com o Conselho de Administra¢do, Diretoria
Executiva e a Auditoria Interna, a adequagdo e a divulgagdo das transagdes com partes
relacionadas, na forma da Lei n° 13.303/2016;

XVIII - elaborar relatorio anual com informagdes sobre as atividades, os resultados, as
conclusdes e as suas recomendagdes, registrando, se houver, as divergéncias significativas entre
administrac@o, auditoria independente e COAUD em relag¢do as demonstragdes financeiras;

XIX- avaliar a razoabilidade dos pardmetros em que se fundamentam os calculos atuariais e
o resultado' atuarial ' dos planos de beneficios mantidos pelo fundo de aposentadoria
complementar, quando a COSANPA for patrocinadora de entidade fechada de previdéncia
complementar;

XX - avaliar e monitorar, juntamente com o Conselho de Administra¢do, a Diretoria
Executiva e a Auditoria Interna, a adequagfo das agdes de prevengdo e combate a fraude e a
corrupgao;

XXI - propor ao Conselho de Administragdo, sempre que julgar necessaria, a revisdo deste
Regimento Interno, observando o Estatuto Social da COSANPA e demais documentos aprovados
pelo Conselho de Administragdo, bem como a legislagdo aplicavel.

Paragrafo unico. Os membros do COAUD terdo total independéncia no exercicio de suas
atribuigdes, devendo manter sob carater de confidencialidade as informagdes recebidas.

Art. 16. Em relagdo aos controles internos, o Comité ira:

I - Entender o ambiente, os processos e os sistemas de controles internos implantados pela
Diretoria para aprovar as transagdes, o registro e o processamento de dados relevantes aos
negocios da Companbhia.

II - Acompanhar os controles implantados pela Diretoria Executiva para assegurar que
as demonstragdes contabeis sejam provenientes dos correspondentes sistemas, cumpram no
essencial as normas e exigéncias legais, regulatorias e estatutarias, assim como estejam sujeitas
a revisdo adequada pela Diretoria.

III - Analisar as informagdes disponibilizadas pela Diretoria Executiva relativas a
avaliagdo da eficécia do controle interno, bem como considerar se as recomendagdes feitas pelos
Auditores Internos e Independentes foram adequadamente implantadas pela Diretoria Executiva.

IV - Acompanhar os controles implantadgs pela Diretoria para garantir a seguranga fisica

R =

B
e logica dos sistemas de informag¢do em meio etrér{u como os planos de\contlngénma

4
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para processar as informagoes relevantes aos negdcios da Companhia, no caso de falha nos
sistemas, ou para prote¢do contra fraude ou uso inadequado dos equipamentos da Companhia.
vV — Supervisionar as atividades de controles internos da Companhia.

Art.17. Em relagdo as demonstragdes financeiras e informagdes trimestrais o0 Comité ira:

I - Acompanhar o processo de apresenta¢do das demonstragdes financeiras e informacdes
trimestrais em conformidade com a legislagdo aplicavel e boas praticas de governanca

corporativa.
II - Revisar as demonstragdes financeiras e informagdes trimestrais periodicas.
III - Revisar questdes contdbeis relevantes, incluindo pronunciamentos profissionais e

regulatorios . recentes,. bem como entender seus impactos nas demonstragdes financeiras e
informagdes trimestrais.

Iv - Sugerir mudangas para melhoria na relevancia, integridade, qualidade e
tempestividade das demonstragdes financeiras e informagdes trimestrais.
V- Reunir-se com o Diretor Financeiro e/ou com as pessoas designadas, assim como

com os Auditores Independentes, para revisar as demonstra¢des financeiras e informagdes
trimestrais, as principais politicas e julgamentos contdbeis e os relatérios dos Auditores
Independentes.

VI - Assegurar que os ajustes significativos, difereng¢as pendentes, discordancias com a
Diretoria Executiva, no que diz respeito a politicas e praticas contabeis sejam discutidas com os
AuditoresIndependentes.

VII - Acompanhar as atividades, os recursos e a estrutura organizacional da area de
Contabilidade, para assegurar seu funcionamento apropriado e zelar pela adequagdo dos recursos
materiais postos a disposi¢do da area.

Art. 18. Para monitorar o processo da Companhia para o cumprimento das leis e
regulamentagdes dos assuntos pertinentes ao Comité, este ira:

I - Revisar a eficdcia do sistema de supervisdo sobre o cumprimento das leis e
regulamentagdes, assim como os resultados de investigagdes internas sobre eventuais
irregularidades.

II - Obter atualizagdes regulares da Diretoria Executiva e da Procuradoria Juridica
quanto aos assuntos que possam causar impacto significativo nas demonstra¢des financeiras e
informacgdes trimestrais, ou em politicas de conformidade.

11 - Certificar-se de que os assuntos relevantes referentes ao setor de saneamento foram
considerados na elaboragdo das demonstragdes financeiras e informagdes trimestrais € nos
relatorios anuais da administragao.

Iv - Revisar os resultados de quaisquer exames efetuados pelas autoridades desta

\ Companhia e dirigidos ao cumprimento das respectivas regulamentagdes pela Companhia como
\ também as respostas da Diretoria.
V. — Acompanhar as atividades de conformidade.

| b —

\
Art. 19. Em relacdo a Auditoria Independente o é)mrté ir ! 4 e L
/
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I - Aprovar o termo de referéncia das licitagdes para contratagio dos Auditores
Independentes, especificamente no que se refere a qualificagdo profissional dos auditores, para
assegurar que inclua o histérico e a experiéncia do socio responsavel da equipe de auditoria, a
exigeéncia de independéncia e possiveis situagdes de conflito de interesse.

II - Supervisionar as atividades dos Auditores Independentes, avaliando a sua
independéncia, a qualidade dos servigos prestados e a adequagio de tais servigos as necessidades
da Companhia, bem como avaliar, permanentemente, o desempenho dos Auditores
Independentes.

III - Manifestar-se previamente sobre a eventual contratagdo de servigos de ndo-
auditoria prestados pela firma de Auditoria Independente, ou por empresas a ela vinculadas.

IV - Examinar o escopo dos trabalhos de auditoria proposto pelos Auditores
Independentes e abordé- lo no exercicio corrente, a luz das atuais circunstancias da Companhia,
mudangas e exigéncias de regulamentagdo, entre outras medidas.

V- Discutir o plano de trabalho dos Auditores Independentes e entender as propostas de
avaliacdes de risco.

VI - Discutir com os Auditores Independentes quaisquer problemas encontrados no
curso normal do trabalho de auditoria, incluindo alguma restri¢do de escopo de trabalho ou
acesso ainformagoes.

VII - Assegurar que as descobertas relevantes, as recomendagdes efetuadas pelos
Auditores Independentes e a resposta sugerida pela Diretoria, sejam recebidas, discutidas e
adequadamente implementadas, inclusive a resolugfo de qualquer desacordo entre a Diretoria e
os Auditores Independentes.

VIII - Discutir com os Auditores Independentes a adequagdo das politicas contabeis
aplicadas as demonstra¢des financeiras e informagdes trimestrais da Companhia e se elas sio
consideradas agressivas, ponderadas ou conservadoras.

IX - Reunir-se separadamente com os Auditores Independentes para discutir assuntos
que o Comité ou os proprios Auditores entendam convenientes.

X - Assegurar que os Auditores Independentes tenham acesso direto ao Comité, quando
solicitado.

Art.20. Em relag@o a Auditoria Interna, o Comité ira:

I — Supervisionar e avaliar, a0 menos uma vez ao ano, as aiividades, os recursos e a
estrutura organizacional da Auditoria Interna, para assegurar o seu funcionamento adequado e &L
zelar pela adequacdo dos recursos materiais postos a disposi¢do da 4rea. '

II - Revisar e aprovar o Plano Anual de Trabalho da Auditoria Interna para o préximo
exercicio, com base nos processos de gestdo de risco e conformidade com as normas e controles
existentes, zelando para que haja coordenagio com os trabalhos dos Auditores Independentes.

III  — Acompanhar a execugdo do Plano Anual de Trabalho da Auditoria Interna e, se for o
caso, aprovar eventuais alteragdes considerando as mudangas nos riscos do negécio.

IV - Assegurar que as recomendagdes relevantes feitas pela Auditoria Interna, assim /\ wd
como as respostas sugeridas pela Diretoria respectiva, sejam recebidas, discutidas e >’§/
adequadamenteimplementadas. \ &

S peios\l

vV - Discutir com a Auditoria Intema 0 re/s,ul{ad de recentes jfspecdes efetuada
orgdos reguladores. y - _—
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VI — Assegurar que o Auditor Interno tenha acesso ao Comité, quando solicitado.
VII - Realizar anualmente a avaliagdo de desempenho da Auditoria Interna.

VIII — Referendar a escolha do responsavel pela Auditoria Interna indicado pelo
Presidente do Conselho de Administragdo, dentre os empregados publicos efetivos da
Companbhia.

IX — Aprovar a Politica Institucional de Auditoria Interna.

CAPITULO X
DAS RESPONSABILIDADES E DEVERES

Art. 21. Os membros do COAUD obrigam-se a cumprir o Estatuto Social, o Cédigo de Conduta
Etica e Integridade da COSANPA, este Regimento Interno e as demais normas internas aplicaveis.

Art. 22. Aplicam-se aos membros do COAUD os deveres e as responsabilidades dos
membros do Conselho de Administra¢do e da Diretoria Executiva, previstos nos artigos 153 a 160
da Lei 6.404/76.

CAPITULO XI
DAS ATRIBUICOES

Secao I
Do Presidente

Art. 23. Cabe ao Presidente do Comité de Auditoria Estatutario, as seguintes atribui¢des:

I-  convocar e presidir os trabalhos do COAUD;

II-  cumprir e fazer cumprir o presente Regimento Interno;

III - propor normas complementares necessarias a atuagio do COAUD;

IV - propor e discutir com o Conselho de Administragdo o plano anual de trabalho;

V - aprovar as pautas e agendas das reunides, assegurando que estejam alinhadas com o
plano anual de trabalho, para permitir o cumprimento dos objetivos do COAUD;

VI - convidar para as reunides, em nome do COAUD, os representantes do Conselho Fiscal,
da Diretoria Executiva e outros eventuais participantes, inclusive especialistas externos ou da
COSANPA, observadas eventuais questdes de conflito de interesses;

VII - encaminhar ao Conselho de Administrag¢go e, se for o caso, a outro 6rgdo ou membro
da Administfagﬁo, as analises, pareceres e relatdrios elaborados no ambito do COAUD;

VIII - representar o COAUD no seu relacionamento com o Conselho de Administragdo, as
auditorias interna e independente, e demais unidades administrativas da Empresa;

X - comparecer, quando convidado, as reunides da Assembleia Geral e dos 6rgios estatutarios
da COSANPA e, em caso de impedimento, designar membro do COAUD para substitui-lo;

X - elaborar a proposta de orgamento do COAUD, ou de suas alteragdes, para apreciacio e
ratifica¢do pelo Conselho de Administra¢do;

XI - solicitar ao Conselho de Administragdo a contratagdo de servigos especializados,
quando necessarios a adequada atua¢do do COAUD; e

XII - praticar outros atos de natureza técnica ou administrativa necessaria para o exercicio

das fungbes +7
/F Segdo 11 { e

Dos Membros do Comité de Auditoria /
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Art. 24. Sdo atribui¢des dos membros do COAUD da COSANPA:

I - comparecer as reunides do COAUD previamente preparado, com o exame dos
documentos postos a disposic¢do e delas participar ativa e diligentemente;

IT - manter sigilo sobre toda e qualquer informagdo da Empresa a que tiver acesso em razdo
do exercicio do cargo, bem como exigir 0 mesmo tratamento sigiloso dos profissionais que lhe
prestem assessoria, utilizando-a somente para o exercicio de suas fung¢des, sob pena de responder
pelo ato que contribuir para sua indevida divulgagéo;

IIT - declarar, previamente a deliberac@o, que, por qualquer motivo, tem interesse particular
ou conflitante com o da Empresa quanto a determinada matéria submetida a sua apreciagéo,
abstendo-se de sua discussio € voto;

IV - zelar pela adogdo de boas praticas de governanga corporativa pelaCOSANPA;

V - exercer o direito de voto nas deliberagdes do COAUD;
VI - suscitar questdes de ordem:;

VII - pedir vistas de processos ou outros documentos necessarios ao seu esclarecimento e a
sua orientacdo; e

VIII - participar de treinamentos disponibilizados pela Empresa para o melhor desempenho
na execucdo de suas atividades.

CAPITULO XII
PROCESSOS DE PRODUCAO DE RELATORIOS

Art. 25. O COAUD devera acompanhar o processo de elaboragdo do Relatério da
Administragdo, das Demonstragdes Contabeis e Financeiras e das Notas Explicativas, discutindo,
com antecedéncia adequada, a ser definida conjuntamente com cada parte envolvida, os
documentos e relatorios que subsidiem as informagdes apresentadas, devendo este Comité:

I - assegurar-se de que todos os documentos e relatorios necessarios ao atendimento da
legislagdo vigente sejam providenciados e estejam adequadamente disponibilizados;

IT - acompanhar a adequagdo das responsabilidades relacionadas a preparagéo, consolidagdo
e fechamento dos relatérios;

I1I - avaliar o processo de preparagdo dos relatorios financeiros periddicos da organizago,
contemplando os controles internos adotados no processo;

IV - avaliar escolhas ou mudangas de praticas contabeis e obter entendimento quanto a
tratamentos contabeis alternativos ou ndo usuais adotados pela Diretoria Executiva, o0 motivo pelo
qual foram adotados e a opinido dos auditores independentes sobre essas alternativas;

V - avaliar e comparar as praticas contabeis adotadas pela COSANPA com aquelas
adotadas pelo mercado;

VI - analisar as demonstragdes financeiras intermediarias ou para fins especiais;

VII - avaliar a consisténcia das informagdes apresentadas nas demonstragdes financeiras
com as correspondentes obtidas nas discussdes e analises com a Diretoria Executiva e outras
informagdes contabeis e extra contabeis;

VIII - verificar a adequagdo das provisdes contabeis em relago a opinido da éarea juridica;

IX - discutir com a Diretoria Executiva ¢ os auditores independentes o resultado do exame

dessas demonstragdes;

adl
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das demonstragdes contabeis e outras questde signiﬁcyi)vas que possand/afetar a cogﬁabilidade.\
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X - acompanhar o processo de emissdo e publicagdo dos distintos relatérios gerados, quanto
a requisitos legais de integridade, tempestividade e consisténcia, entre os documentos produzidos
para publicos distintos;

XI - validar a abrangéncia, o conteido e a clareza das notas explicativas, de modo que
atendam ndo s6 aos requerimentos legais e regulamentares, mas, especialmente, os distintos
leitores das demonstragdes financeiras;

XII - monitorar, a transparéncia dos dados que devem ser oficialmente divulgados, bem
como a integridade a qualidade das informagdes;

XIIT - acompanhar as discussdes durante o processo de elaboragdo das demonstragdes
financeiras e o envolvimento da Diretoria Executiva e do auditor independente;

XIV - analisar as informagdes relativas aos resultados financeiros e ao desempenho
operacional, fornecidas a analistas e agéncias, como as de classificag¢do de riscos; e

XV - receber e discutir relatorios regulares das auditorias interna e independente sobre os
resultados de suas atividades, incluindo as respostas da Diretoria Executiva as recomendagdes
feitas sobre controles e inconformidades, acompanhando os apontamentos e recomendagdes.

CAPITULO XIII
CANAL DE DENUNCIAS INTERNAS E EXTERNAS

Art. 26. A Ouvidoria serd responsavel por receber dentincias, inclusive de carater sigiloso,
internas e externas a Empresa, em matérias-relacionadas as atividades do COAUD.

CAPITULO XIV
'DAS REUNIOES, DA PAUTA, DAS DELIBERACOES E DAS ATAS

Secao I
Das Reunioes

Art. 27. As reunides ordinarias do COAUD serdo realizadas de acordo com o calendario
anual aprovado e as extraordinarias, quando necessarias.

Paragrafo tnico. O presidente do COAUD devera propor, na primeira reunido do exercicio,
o calendério anual de reunides ordindrias.

Art. 28. Os membros do COAUD deverdo cumprir uma jornada de trabalho de. no minimo, ;
16 horas mensais e se reunirdo: b

II - trimestralmente, com a Diretoria Executiva, Auditoria Interna, Auditoria Independente,
Conselho Fiscal e o Conselho de Administracéo;

[II - extraordinariamente, por convocacdo do presidente do COAUD, sempre que julgado
necessario por qualquer um de seus membros ou por solicita¢io do Conselho de Administragdo %
| ou da Diretoria Executiva; e
IV - com o Conselho de Administragio,

I- ordinariamente, no minimo, 2 (duas) vezes por més; Qﬁ

r sollcnagao desse colegiado, a qualquer momento.
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Art. 29. As reunides do COAUD serfio convocadas pelo presidente do Comité, pela maioria
dos seus membros ou pelo Conselho de Administragdo, por escrito, inclusive por e-mail, com
antecedéncia minima de 05 (cinco) dias uteis.

§ 1° Na convocagdo da reunido devera conter data, horario, local, pauta e material de apoio,
salvo hipoteses excepcionais autorizadas pelo presidente do COAUD.

§ 2° As reuniOes extraordinarias, excepcionalmente, poderéo ser convocadas pelo
presidente do Conselho de Administragdo sem a observancia do prazo mencionado no caput deste
artigo.

Art. 30. As reunides do COAUD deverdo ser presenciais, na Sede ou em outra dependéncia
da Empresa, admitindo-se, a participagdo de membro por tele ou videoconferéncia, mediante
justificativa aprovada pelo colegiado.

Paragrafo Gnico. Quando a participagdo de membro se der por tele ou videoconferéncia, suas
declaragdes e seu voto serdo considerados validos para todos os efeitos legais e registrados em ata.

Art. 31. As reunides do COAUD, ordindrias e extraordinarias, se instalardo
obrigatoriamente com a presenga da maioria de seus membros.

Art. 32. Ao menos um dos membros do COAUD devera participar das reunides do Conselho de
Administragdo que tratem das demonstragdes contabeis periddicas e da contratagdo do auditor
independente.

Art. 33. Os membros do COAUD poderdo ser solicitados a comparecer as reunides do
Conselho de Administragdo para prestar esclarecimentos sobre as recomendagdes que tiverem
emitido.

Art. 34. O Comite sera assessorado por Secretario Executivo, empregado publico efetivo
em fungdo gratificada, com conhecimento sobre as fungdes e responsabilidades do Comité e
legislagdo aplicavel.

Paragrafo unico - O Secretario Executivo serd indicado pelo Presidente do Comité de
Auditoria. ' e

Secao 11 /7Z

Da Pauta

Art. 35. Cabera ao Secretéario Executivo diretamente ou mediante delegagéo:

[- Preparar e encaminhar as convocagdes para as reunides do Comité: /)
[1- Solicitar 2 Administragdo da Companhia as informagdes e/ou esclarecimentos §
considerados necessarios ao desempenho das fun¢des do Comité;
III-  Convocar, em nome do Presidenté-glo Comité, o Auditor Interno, e possiveis f/
1

/
/
{

auditores externos, Diretores, col orador e putros eventuais participantes das
T,
reunides; <
10



COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGIMENTO INTERNO
COMITE DE AUDITORIA

ANEXO UNICO DA RC N° 04/2020, DE 02 DE JULHO DE 2020

IV-  Convidar, em nome do Presidente do Comité, o Conselho Fiscal para participar das
reunides;

V- Preparar e distribuir os documentos relativos a ordem do dia;

VI-  Redigir as atas das reunides do Comité, colher as assinaturas e encaminhar copias ao

Conselho de Administragdo, Conselho Fiscal e Diretor Presidente da Companhia;
VII-  Manter atualizada a programagao anual de reunides do Comité;
VIII- Adotar as providéncias administrativas necessarias a realizag@o das reunides do

Comité;
IX-  Elaborar documentos e apresentagdes, mediante solicitacdo do Presidente do Comité
sera indicado pelo Presidente da Companhia, com aprovagdo do respectivo Comité;
X-  Consolidar os resultados da pesquisa de satisfag@o dos trabalhos realizados pela

Auditoria Interna

§1° A Secretaria do COAUD preparara a pauta das reunides, sendo vedada a inclusdo de
assuntos gerais.

§ 2° A pauta e a documenta¢do necessaria a apreciagdo dos assuntos previstos em pauta
serdo entregues aos membros do COAUD com, no minimo, 5 (cinco) dias uteis de antecedéncia
da data da reunido.

Art.36. Definida a pauta, as informagdes ¢ os documentos necessarios ao exame, discussao
e deliberagdes do Comité serdo solicitadas pela Secretaria Executiva a respectiva area da
Companhia, e/ou a outros eventuais participantes das reunides.

Paragrafo unico. Nas reunides extraordinarias, em face da urgéncia da convocagéo, cabera
ao presidente do COAUD definir o prazo minimo para envio da pauta e da documentagdo aos
seus membros.

Secao 111
Das Deliberacoes

Art. 37. As deliberagdes do COAUD serdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes e registradas em ata, cabendo ao presidente do Comité o voto ordindrio e o de qualidade.

Paragrafo unico. Em caso de decisdo ndo unanime, o voto divergente podera ser registrado
em ata, a critério do respectivo membro. /
Secao IV /Q

Das Atas

Art. 38. As reunides do COAUD deverdo ser registradas no livro de atas que sera:

/fﬁ\ I - encaminhada ao Conselho de Administragdo, apos ter sido lida, aprovada e assinada l
\  pelos presentes a reunido, e demais cautelas legais; ?4/

|

I - arquivada na sede da COSANPA,;)elo Gabingte da Presidéncia, que serd responsavel, (\ '

por sua guarda. d \
/ -
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Paragrafo unico. Em adi¢do a ata de reunido, o COAUD devera encaminhar sumario das
atividades desempenhadas ao Conselho de Administragdo, destacando as decisdes que mais
afetem a atividade da Empresa.

Art. 39. Na hipdtese de auséncia de algum dos membros do Comité, a ata de reunido sera
enviada pela Secretana ao membro ausente, sendo-lhe conferida a oportunidade de consignar, na
ata da préxima reunido, suas observagoes e recomendagdes relativas aos assuntos tratados.

Art. 40. A COSANPA divulgard as atas das reunides do COAUD, por intermédio da
Secretaria, apos anuéncia do Conselho de Administragio.

§ 1° Na hipotese do Conselho de Administragdo considerar que a divulgagdo da ata possa
por em risco interesse legitimo da Empresa, apenas o seu extrato sera divulgado.

§ 2° A restrigdo de que trata o § 1° ndo sera oponivel aos 6rgéos de controle, que terdo total
e irrestrito acesso ao contetido das atas do COAUD, observada a transferéncia de sigilo.

CAPITULO XV
DO ASSESSORAMENTO, APOIO ADMINISTRATIVO E LOGISTICO

Art. 41. O COAUD podera contar com assessoramento técnico, especialmente da Auditoria
Interna, dentre outras unidades orgédnicas, e da contratagdo de consultores externos, quando julgar
necessario, para o cumprimento de suas atribuigdes.

Pardgrafo tnico - Por iniciativa do Diretor-Presidente da Companhia, o Conselho de
Administra¢do autorizara a contrata¢do de consultoria externa.

CAPITULO XVI
DA AUTONOMIA OPERACIONAL E ORCAMENTARIA

Art. 42. O COAUD devera possuir autonomia operacional e dotagdo orgamentéria propria,
anual ou por projeto, nos limites aprovados pelo Conselho de Administragdo, para conduzir ou
determinar a realizacdo de consultas, avaliagdes e investiga¢des dentro do escopo de suas
atividades, inclusive com a contratacdo e utilizagdo de especialistas externos independentes, bem
como para arcar com suas despesas ordinarias.

Art. 43. O orgamento do COAUD sera proposto pelo Comité de Auditoria Estatutario,
diretamente ao Conselho de Administragdo, com parecer prévio da unidade administrativa
responsavel pelo orgcamento.

Art. 44. A Companhia deve prover todos os recursos necessarios ao funcionamento do /

COAUD, incluindo a disponibilizagdo de pessoal interno, para assessorar a condugdo dos
trabalhos e secretariar as reunides, e a contratagdo de consultores externos para apoia-lo no
cumprimento de suas atribui¢des, quandg necessari
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CAPITULO XVII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45. No exercicio de suas fungdes, os membros do COAUD poderdo, requisitar
qualquer documento ou informagdo da Empresa, necessaria ao desempenho de suas atribuigdes.

Art. 46. Os membros do COAUD serdo avaliados anualmente, quanto ao seu desempenho,
pelo Conselho de Administragao.

Art. 47. Os casos omissos e as duvidas de interpretacdo quanto ao mérito técnico e
operacional deste Regimento serdo dirimidos pelo proprio Comité.

Art. 48. O presente Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovag@o pelo Conselho
de Administragdo.
¢ / A
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