COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE 1V - TERMO DE INSTALACAO

PROCESSO DISCIPLINAR/SINDICANCIA N° /

TERMO DE INSTALACAO DOS TRABALHOS

Em atendimento ao disposto no art. XXX do regulamento de controle disciplinar, instituido por meio da

Resolugdo n°_/_ /_ , de de de__, o(s) empregado(s)
(nome, matricula, cargo, fung¢do e lota¢do) e_(nome, matricula, fungdo e lotagdo)
, designado(s) nos termos do ato administrativo n®_/ / , dede
de , para processar a processo disciplinar/sindicancia n°__ /., cujo objeto € a
, firma(m) o presente termo de instalagdo de seus trabalhos,
nesta data, com deliberagdo inicial dasseguintes medidas: (relacionar as diligéncias
deliberadas) .
(Cidade), de de

NOME DO PRESIDENTE DA CPIA
Presidente

NOME DO MEMBRO DA CPIA
Membro

NOME DO SECRETARIO DA CPIA
Secretario




COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE III - ATO ADMINISTRATIVO DE INSTAURACAO

ATO ADMINISTRATIVO N° / / Belém- PA, de de

A (autoridade instauradora) da Companhia de Saneamento do Para — COSANPA, no uso de suas atribui¢des,
com fundamento no regulamento de controle disciplinar, instituida por meio da Resolugdon® ___/__ / ,de
de de ,

R E S O L V E: . . . . . . . . . A .
I — Instaurar o procedimento de processo administrativo disciplinar/sindicancia n°

/o -

(numero /) para apurar

I — Designar os empregados (nome), (matricula), (cargo e fungdo), lotado na
(lotagdo), para, sob a presidéncia do primeiro, integrar o CPIA para realizar a processo disciplinar/sindicancia
fi? /] —{ £ )

I - Determinar o prazo de 60(sessenta) dias para que o CPIA apresente o relatorio
conclusivo;
v — Estabelecer que este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo no enderego

eletronico www.cosanpa.pa.gov.br: atos administrativos da COSANPA.

NOME DA AUTORIDADE PUBLICA DA COSANPA
Presidente da CPIA




COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE V - PLANO DE TRABALHO

PROCESSO DISCIPLINAR/SINDICANCIA N°© / -

PLANO DE TRABALHO

OBJETO:

DESCRICAO PERIODO OBSERVACOES
STAURACAO

COLETA DE MATERIAL

ANALISE DO MATERIAL

CONVOCACAO(OES)

OITIVA(S)

ELABORACAO DO RELATORIO

PRELIMINAR

VISTAS

~ | >=II=I1=I"=

~  |'~|'~III~
o
~

ANALISE DA(S) DEFESA(S) [ 1 a_ ]

ELABORACAO DO RELATORIO
CONCLUSIVO

(Cidade), de de

NOME DO PRESIDENTE DA CPIA
Presidente

NOME DO MEMBRO DA CPIA
Membro \ =

NOME DO SECRETARIO DA CPIA B
Secretario ()/
\ 30




’V COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
Sosanpy REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE VI - CONVOCACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO~DISCIPLINAR/SINDICANCIA N¢ / —( )
CONVOCACAON? (numeragdo sequencial)
Com base no ato administrativo n° !/ , de de de , € no
regulamento de controle disciplinar instituido por meio da Resolu¢gdo®__ / / ,de , fica 0 senhor(a)

(nome do agente publico, cargo, fun¢do, matricula, lotagdo), convocado(a) a comparecer na (local/enderego),
as (hordrio) do dia (data), a fim de prestar declaragdes e esclarecimentos, quanto aos fatos objeto da
processo administrativo disciplinar/sindicancia n°___/ — (), em curso nesta Empresa, que se referem
a apuragdo

(objeto de apuragdo).

A auséncia injustificada do depoente podera dar ensejo a falta disciplinar pelo descumprimento de ordens diretas
€ pessoais.

(Cidade), de de

NOME DO PRESIDENTE DA CPIA
Presidente

Ciente em: / /

Hora:

Assinatura e Carimbo




COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — CGSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE VII - CONVITE

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR/SINDICANCIA N° / -( )
CONVITE N° (numeragdo sequencial)
Com base no Ato Administrativo n° / / , de
, € no regulamento de controle disciplinar instituido pela Resolugdo n°/__/ de

de 2014, que regulamenta o processo de apuragdo de responsabilidade nesta Empresa, fica
o senhor(a) (nome do convidado), convidado(a) a comparecer na (local/endere¢o), as (hordrio) do dia (data), a
fim de prestar declaracdes e esclarecimentos quanto aos fatos objeto da  processo administrativo
disciplinar/sindicancia n°_/__— (), em curso nesta Empresa, que se referem a apuragio (objeto de
apuragdo).

A auséncia injustificada do depoente podera ensejar notificagdo extrajudicial ou judicial, se for o caso, a depender
da importancia da sua declaragdo para instrug¢do do processo.

(Cidade), de de

NOME DO PRESIDENTE DA CPIA
Presidente

Clent2rem

Hona F

Assinature @ Canimbo
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’ ; COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
QSANDY REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE VIII - TERMO DE DEPOIMENTO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR/SINDICANCIA N°__/ /

TERMO DE DEPOIMENTO
Aos dias do més de de , atendendo
Convocagio/Convite n°, compareceu a (local/enderego), o Sr. (nome, cargo/e fun¢do, matricula,; lotagdo), que
interrogado pelos membros da CPIA designada pelo ato administrativo n° / J , de de
de , depois de informado sobre
0 objeto da presente processo administrativo disciplinar/sindicancia, prestou compromisso de dizer a verdade e
declarou o seguinte: 1) Perguntado se_  , respondeu ; 2) Perguntado se__ .
respondeu ; 3) Perguntado se
, respondeu :4) Perguntado se , respondeu
;5) Perguntado se , respondeu ;6) Perguntado se
, respondeu ; 7) Perguntado se , respondeu
; 8) Perguntado se , respondeu ;9) Perguntado se
, respondeu ; 10) Perguntado se deseja prestar mais algum
esclarecimento a comissdo, respondeu que . A CPIA neste ato comunicou ao

depoente a possibilidade de ser novamente convocado/convidado para prestar informagdes complementares,
bem assim participar de acareagdo. Nada mais foi dito e perguntado, dando-se por encerrado o presente termo
de depoimento, que vai assinado pelo depoente € pelos membros da CPIA.

(Cidade), de de

NOME E MATRICULA DO DEPOENTE
Depoente

NOME DO MEMBRO DA CPIA

Membro
NOME DO SECRETARIO DA CPIA v
Secretario <__\§/ =
NOME DO PRESIDENTE DA CPI
4 Presidente -




‘ COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE IX - TERMO DE ACAREACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR/SINDICANCIA N°© /
TERMO DE ACAREACAO
Aos dias do més de de , atendendo

convocagdo/convite n® __, compareceram a (local/endere¢o), o Sr.(a) (nome, cargo/fun¢do, matricula, lotagdo),
e o Sr.(a) (nome, cargo, fun¢do, matricula, lota¢do), e passaram a ser indagados quanto as divergéncias dos seus
depoimentos, como segue: 1) perguntado ao primeiro acareado quanto ao (ponto cuja divergéncia foi

assinalada), respondeu que e o segundo acareado respondeu que____ ; 2) perguntado ao primeiro
acareado quanto ao (ponto cuja divergéncia foi assinalada), respondeu que__e o segundo acareado
respondeu que ; 3) perguntado ao primeiro acareado quanto ao (ponto cuja divergéncia
foi assinalada), respondeu que e o segundo acareado respondeu que

. A CPIA neste ato comunicou ao depoente a possibilidade de ser novamente
convocado/convidado para prestar informagdes complementares, bem assim participar de acarea¢do. Nada mais
foi dito e perguntado, dando-se por encerrado o presente termo de acareacgdo, que vai assinado pelos acareados
e pelos membros da CPIA.

(Cidade), de de

NOME E MATRICULA DO PRIMEIRO ACAREADO
Acareado

NOME E MATRICULA DO SEGUNDO ACAREADO
Acareado

NOME DO MEMBRO DA CPIA
Membro

NOME DO SECRETARIO DA CPIA
Secretario

NOME DO PRESIDENTE DA CPIA

esidente B/

T
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p } COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
d REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE X - RELATORIO PRELIMINAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR/SINDICANCIA N° /
RELATORIO PRELIMINAR
O orgédo de processo administrativo disciplinar/sindicancia n° , designado por meio do ato
administrativo n°® / / , de de de

, apresenta seu relatorio preliminar, nos termos abaixo expostos:

1. DOS FATOS
(Expor os fatos noticiados que deram ensejo a apuragdo realizada);
(Expor a sistemdtica utilizada na apura¢do realizada).

2, DAS PROVAS
DO EXAME DOS DEPOIMENTOS

(Exame minucioso de cada um dos depoimentos realizados)

DO EXAME DOS DOCUMENTOS
(Exame minucioso dos documentos informativos e elementos de prova)

3. CONCLUSAO
(Expor de forma clara as conclusdes, na hipdtese de identificar responsdveis, deverd ser individualizada a
conduta de cada um dos indiciados)

(Cidade), de de

NOME DO PRESIDENTE DA CPIA
Presidente

NOME DO MEMBRO DA CPIA (\
; Membro \
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‘ j COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
b REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE XI-RELATORIO CONCLUSIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR/SINDICANCIA N°__/

RELATORIO CONCLUSIVO

O orgdo de processo administrativo disciplinar/sindicancia, designado por meio do atoadministrativo n® /.
/__, de_de de , nos autos do  processo  administrativo

disciplinar/sindicancia n° , apresenta seu relatério conclusivo, ex vi do art. XXX do regulamento de controle

disciplinar da COSANPA instituido por meio da Resolugdo n°___/ / , nos termos abaixo expostos:

1. DO OBJETO E FUNDAMENTOS DA INDICIACAO

r 3 DA SINTESE DA DEFESA

Dando prosseguimento ao procedimento instaurado, foi (foram) notificado(s) para apresentar sua defesa no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de recebimento da notificagdo (art. XXX do regulamento de
controle disciplinar instituido por meio da Resolugdo n°__/_, o(s) empregado(s) indiciado(s) no relatorio
preliminar, Sr./Sra. ___, matricula n.° ; €, matricula n.° . O indiciamento ocorreu de acordo
com os fatos apurados na fase instrutéria do processo administrativo disciplinar/sindicincia e analisados no
relatorio, que passa a fazer parte integrante deste relatorio conclusivo, como se nele estivesse transcrito.

A(s) defesa(s) foi (foram) tempestivamente juntada(s) aos autos do processo administrativo
disciplinar/sindicancia. Os indiciados alegam, em sintese que:

Defesa do(a) Sr.(a) :
Defesa do(a) Sr.(a) :

Esta €, em sintese, o relato das defesas apresentadas pelo(s) indiciado(s). C)( ,

7 .




COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE XI - RELATORIO CONCLUSIVO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR/SINDICANCIA N°__/

RELATORIO CONCLUSIVO

O 6rgdo de processo administrativo disciplinar/sindicancia, designado por meio do atoadministrativo n®_/
/___, de_de de , nos autos do  processo  administrativo

disciplinar/sindicancia n° , apresenta seu relatério conclusivo, ex vi do art. XXX do regulamento de controle

disciplinar da COSANPA instituido por meio da Resolugo n®__/_/__, nos termos abaixo expostos:

1. DO OBJETO E FUNDAMENTOS DA INDICIACAO

2. DA SINTESE DA DEFESA

Dando prosseguimento ao procedimento instaurado, foi (foram) notificado(s) para apresentar sua defesa no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de recebimento da notificagdo (art. XXX do regulamento de
controle disciplinar instituido por meio da Resolugdo n° _/__, o(s) empregado(s) indiciado(s) no relatério
preliminar, Sr./Sra.___, matricula n.° ; €, matricula n.° . O indiciamento ocorreu de acordo
com os fatos apurados na fase instrutéria do processo administrativo disciplinar/sindicancia e analisados no
relatorio, que passa a fazer parte integrante deste relatorio conclusivo, como se nele estivesse transcrito.

A(s) defesa(s) foi (foram) tempestivamente juntada(s) aos autos do processo administrativo
disciplinar/sindicancia. Os indiciados alegam, em sintese que:

Defesa do(a) Sr.(a) :
Defesa do(a) Sr.(a) :

Esta ¢, em sintese, o relato das defesas apresentadas pelo(s) indiciado(s).

-/ W\Q S



COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

CONTINUACAO DO APENDICE XI —- RELATORIO CONCLUSIVO

3. DA A:PRECIACAO DAS DEFESAS A LUZ DOS FATOS CONSTANTES DOS
AUTOS DA SINDICANCIA

Com vistas a facilitar o entendimento da apreciagdo da(s) defesa(s), a CPIA passa a listar as responsabilidades
atribuidas a cada averiguado/sindicado, e, em seguida, analisa a resposta do(s) indiciado(s), promovendo, assim,
seu posicionamento conclusivo a respeito do assunto.

a) Sr.(a) :

b) Sr.(a) :

c) Sr.(a)

4. CONSIDERACOES DA CPIA
5. CONCLUSAO

De acordo com o que foi relatado, esta CPIA propde a V. Sa. o que se segue

E o Relatério.
(Cidade), de de

NOME DO PRESIDENTE DA CPIA
Presidente

NOME DO MEMBRO DA CPIA
Membro
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE XII —~NOTIFICACAO PARA APRESENTAR DEFESA ESCRITA E INDICAR PROVAS
(PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR)

ACESSO RESTRITO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N°__/

NOTIFICACAO N° (numeragdo sequencial)

O presidente da CPIA designado por meio do ato administrativo n° / / ,de_de de :
no uso de suas atribui¢des e com fulcro no art. XXX do regulamento de controle disciplinar da COSANPA
instituido por meio do Resolu¢don®_ / /de de de , notifica o Sr.(a)__ (nome)
, matricula n° , para, no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data de recebimento da presente notificagdo, querendo, apresentar defesa escrita a respeito da
imputacdo de responsabilidade contida no relatorio preliminar e juntar as provas que entender necessarias.

O(A) notificado(a) poderd, ainda, indicar até trés testemunhas, no prazo de 5 (cinco) dias a contar do
recebimento da presente notificagdo, que deverdo ser apresentadas na audiéncia pelo proprio averiguado,
independentemente de nova notificagdo, nos termos do art. XX do citado regulamento.

O(A) notificado(a) fica obrigado(a) a observar o carater reservado das informagdes.
(Cidade), de de

NOME DO PRESIDENTE DA CPIA
Presidente

Ciente em: / /

Hora: :

Assinatura e Carimbo




COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE XII-A — NOTIFICACAO PARA APRESENTAR DEFESA ESCRITA E INDICAR

PROVAS (SINDICANCIA)
ACESSO RESTRITO
SII:JDICANCIA Ne /
NOTIFICACAO N° (numeragdo sequencial)
O presidente da CPIA designado por meio do ato administrativo n° / / ,de_ de de \
no uso de suas atribuigdes e com fulcro no art. XXX do regulamento de controle disciplinar da COSANPA
instituido por meio da Resolugdo n®__ de , notifica o Sr.(a) (nome)
, matricula n° , para, no prazo de 15 (quinze) dias,

contados da data de recebimento da presente notificagdo, querendo, apresentar defesa escrita a respeito da
imputac@do de responsabilidade contida no relatério preliminar, e requerer a produgdo das provas que entender
cabiveis, cujo deferimento sera analisado, nos termos do citado regulamento.

O(A) notificado(a) fica obrigado(a) a observar o carater reservado das
informagdes.

A indicacdo de “acesso restrito” deve ser mantido nessa condigdo pelo prazo de 5 (cinco) anos.

(Cidade), de de

NOME DO PRESIDENTE DA CPIA
Presidente

Ciente em: / /

Hora:

Assinatura e Carimbo




COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE XIII - NOTIFICACAO DE PENALIDADE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR/SINDICANCIA N° / -

NOTIFICACAO N° |__(numeragdo sequencial)

ACESSO RESTRITO

A CPIA no uso de suas atribuigdes e com fulcro no art. XXX do regulamento de controle disciplinar da
COSANPA instituido pela Resolugdon® __ /_ _ de_ , notifica o Sr.(a)__ (nome) ;
matricula n° , lotado(a) na , da aplicagdo de penalidade de
adverténcia/suspensdo ou dispensa por justa causa, com fundamento no art. xxxx do regulamento de controle
disciplinar, (disposi¢des legais e regulamentares adotadas na decisdo, bem como as razdes determinantes da
adverténcia, suspensdo ou dispensa por justa causa), consubstanciado em (exemplo: desidia no desempenho das
respectivas fungoes e ato de indisciplina), caracterizada por (descri¢do sucinta do ato irregular cometido).

Da decisdo cabera recurso nos termos do artigo XXXX do regulamento de controle disciplinar, sem efeito
suspensivo, cujo prazo para interposigdo sera de 15 (quinze) dias, contados da data de recebimento da presente
notifica¢do.

(Cidade), de de

NOME DO PRESIDENTE DA CPIA
Funcgéo

Clenteame

Horar

Assinatura @ Carimbo
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE XIV - ATO ADMINISTRATIVO DE REGISTRO DE PENALIDADE ATO

ADMINISTRATIVO N° /

ACESSO RESTRITO

O  (Presidente da CPI4)  da Companhia de Saneamento do Para
— COSANPA, no uso de suas atribui¢des, com fundamento no regulamento de controle disciplinar, instituido

por meio da Resolugdon® _ / / , conforme decisdo proferida
DETERMINA.:
I — Efetivar o registro, na pasta funcional do empregado (nome do empregado,

matricula, cargo/fungéo, lotagdo), da penalidade de ADVERTENCIA ESCRITA/ SUSPENSAO/ DISPENSA
POR JUSTA CAUSA pelo periodo de xx (xxx) dias consecutivos [no caso de suspensdo limitado a 30 dias],
com fundamento no art. XX do regulamento de controle disciplinar instituido por meio da Resolugdo n° _ /
/ , nas disposigdes legais e regulamentares adotadas na decisdo, bem como nas razdes determinantes da
[adverténcia, suspensdo ou dispensa por justa causal].

I - Estabelecer que este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo no enderego
eletronico www.cosanpa.pa.gov.br dos atos administrativos da COSANPA.

NOME DO PRESIDENTE DA CPIA
Funcéo

Chenteeny

Hora:

Assimatara o Carimive




COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE XV - COMUNICACAO SOBRE PRODUCAO DE PROVA POSTERIOR AO

RELATORIO PRELIMINAR
| ACESSO RESTRITO |
SINDICANCIA N° / )
COMUNICACAO N° (numeragdo sequencial)

O orgdo de apuragdo designado por meio do Ato Administrativo r°

/ / , de de de , no uso de suas atribuigdes e com fulcro no artigo XXXX do
regulamento de controle disciplinar instituido por meio da Resolugdo n°_/__, comunica ao Sr. (a)___(nome do
indiciado) , matricula n°
, que a oitiva da testemunha arrolada pela defesa, Sr. (a)
, foi designada para o dia / g , as
horas, na »
ocasido em que o notificado, caso queira, poderd estar presente, sozinho ou acompanhado por procurador
regularmente constituido, sendo-lhe, ainda, facultado reinquirir tal testemunha, por intermédio deste Presidente.

(Cidade), de de

NOME DO PRESIDENTE DA CPIA
Presidente

Ciente em: / /

Hora: :

Assinatura e Carimbo

s
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COMPANHIA DE SANEAMENTO DO PARA — COSANPA
REGULAMENTO DISCIPLINAR

APENDICE XVI - TERMO DE RECUSA DE RECEBIMENTO DA CONVOCACAO PROCESSO

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR/SINDICANCIA N°

TERMO DE RECUSA DO RECEBIMENTO

Declaramos, nos termos do XXX, do regulamento de controle disciplinar da COSANPA, instituido por meio da

Resolugdo n° /__, que 0

empregado (nome,

matricula), se recusou a receber a convocagdo (ou convite) n° , datada de __/_/
referente  a

processo administrativo disciplinar/sindicancia n° , para prestar

depoimentono dia//, as_:_.

(Cidade), de de

NOME DA TESTEMUNHA NOME DA TESTEMUNHA [\
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